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Recrutement des leaders sociaux
FORMULAIRE DE CANDIDATURE
Veuillez remplir les cases grises de chaque section du formulaire. Merci de ne pas joindre de CV ou tout autre document supplémentaire, sauf si cela est spécifiquement requis pour votre recrutement. 

Merci d’envoyer vos formulaires par email uniquement à:
 jobs@citizens-governance.org
1- IDENTITE
	Nom (patronyme)
	     

	Prénom(s)
	     

	Sexe 
	M   FORMCHECKBOX 
                     F  FORMCHECKBOX 


	Date et lieu de naissance
 (jj/mm/aaaa)
	Date                   Lieu                            Âge     

	Lieu de résidence (adresse physique complète et boîte postale)
	Quartier        Ville          Boite/code postal       

	Téléphone / Fax 
	Tel personnel         Tel d’urgence         Fax      

	Email
	Email 1        Email 2      


2- LANGUES

	Langues  
	Français         Anglais         Langues Nationales      


3- PROFIL ACADEMIQUE
	Diplôme de Second Cycle (Année d’obtention et matières)

	Dates
(jj/MM/aaaa)
	Ecole/Université/Institution
	Discipline/Matières/Diplôme obtenu

	
	De :
	à :
	
	

	1
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     

	3
	     
	     
	     
	     

	Diplôme de Premier Cycle (Année d’obtention et matières)

	Dates
(jj/MM/aaaa)
	Ecole/Université/Institution
	Discipline/Matières/Diplôme obtenu

	
	De :
	à :
	
	

	1
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     

	3
	     
	     
	     
	     

	Baccalauréat ou  A Levels

	Dates
(jj/MM/aaaa)
	Ecole/Université/Institution
	Discipline/Matières/Diplôme obtenu

	
	De :
	à :
	
	

	1
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     

	Autres

	Dates
(jj/MM/aaaa)
	Ecole/Université/Institution
	Discipline/Matières/Diplôme obtenu

	
	De :
	à :
	
	

	1
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     

	3
	     
	     
	     
	     


4- ACTIVITES DE RECHERCHES (Veuillez indiquer ici quelques-unes de vos principales publications et centres d’intérêt)
	Année
	Titre/Thème
	Editeur/Voie de Publication

	    
	     
	     

	    
	     
	     

	    
	     
	     

	    
	     
	     

	    
	     
	     


5- EXPERIENCE PROFESSIONNELLE (y compris bénévolat)
	Veuillez décrire ci-dessous votre expérience professionnelle, rémunéré(e) ou non, en indiquant les dates (dans l’ordre chronologique décroissant). Merci d’indiquer le nom complet (pas de sigle ni d’abréviation) de l’institution. Pas de nom d’un individu comme employeur.

	Dates
(MM/aaaa)
	Nom de l’Employeur et Superviseur
	Nom et contact  du superviseur
	Motif de départ

	
	De :
	A :
	
	
	

	1
	
	     
	Institution         
	Nom       

Contact      
	     

	2
	
	     
	Institution         
	Nom       

Contact      
	     

	3
	
	     
	Institution         
	Nom       

Contact      
	     

	4
	
	     
	Institution         
	Nom       

Contact      
	     


6- LETTRE DE MOTIVATION POUR APPUYER VOTRE CANDIDATURE
	Veuillez indiquer ici, les raisons pour lesquelles vous souhaitez travailler comme parajuriste et pourquoi vous pensez avoir les qualités requises pour ce poste.

	     


7- TEST CAPACITES REDACTIONNELLES
	Veuillez répondre aux deux (02) questions suivantes, dans deux dissertations distinctes de 1,000 mots chacune (+/- 20%)

(Dissertation, Minimum 800  - Maximum1200 mots)

	1- Vous êtes un conseiller du gouvernement et il vous est demandé de proposer une stratégie visant à réduire la fuite des cerveaux et l’exode rural au Cameroun. Que proposez-vous et comment formulez-vous votre proposition/projet?

	     

	2- Que représentent l’échec et le succès pour vous ?

	


8- RECOMMANDATIONS /REFERENCES
	Veuillez fournir les noms et contacts (email ET téléphoniques) de 2 personnes qui ne vous sont pas parentes qui ont une bonne connaissance de vos compétences professionnelles et de votre personnalité. L’une de ces personnes au moins doit obligatoirement être un superviseur académique ou un ancien employeur.

	RECOMMANDATION 1
	RECOMMANDATION 2

	Nom :
	     
	Nom :
	     

	Adresse :
	     
	Adresse :
	     

	Tel :
	     
	Tel :
	     

	Email :
	     
	Email :
	     

	Fonction :
	     
	Fonction :
	     

	Relation:
	     
	Relation:
	     


9- AUTO-EVALUATION (veuillez cocher la case correspondant à votre évaluation de vous-mêmes)
	Evaluation
	70-100
	50-70
	30-50
	0-30

	Disponibilité
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Sens de la ponctualité


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Respect de la

hiérarchie


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Compassion


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Acceptation de

l’échec


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Ambition


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Diplôme de

l’enseignement supérieur


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Au moins une année d’expérience professionnelle (volontariat accepté)


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Connaissance du droit camerounais


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Connaissance du droit international


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Connaissances générales


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Compétences rédactionnelles


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Compétences en

matière de recherche


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Anglais
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Français


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Langue locale


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Sens de l’initiative


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Curiosité


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Aptitude à travailler

sous pression


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



